A. Identifikasi Diri

CURRICULUM VITAE

Prof. Dr. Muhammad Jufri, M.Si.,
I | Nama Lengkap M.Psi.,Psikolog (L)
2 | Pangkat/ Golongan Pembina Utama Madya/ IV.d
3 | Jabatan Struktural Is(slzaella Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Prov.
4 | NIP 19680202 199403 1 003
5 | Tempat dan Tanggal Lahir | Selayar, 2 Februari 1968
6 | Agama Islam
7 | Alamat Rumah _Pgr;l\r)vn;han Royal Spring Blok B1/5. JI. Mekkawari, Samata
8 | Nomor Telepon/ Faks/ HP | 081241332788
9 | Alamat Kantor JI. A.P. Pettarani Makassar 90222
10 | Nomor Telepon/ Faks (0411) 880784
11 | Alamat e-mail m.jufri@unm.ac.id / mjufri@yahoo.com

B. Riwayat Pendidikan

No. | Tahun | Jenjang | Lokasi (dlm/luar Nama Perguruan Prodi
Lulus negeri) Tinggi
1. 1992 S1 Dalam Negeri IKIP Ujung Pandang | Bimbingan Konseling
2004 S1 Dalam Negeri Universitas Psikologi
Proklamasi 45
Yogyakarta
3. 1999 S2 Dalam Negeri UGM Yogyakarta Psikologi
4 2019 S2 Dalam Negeri Univ. Mercubuana Psikologi
Profesi Yogyakarta
5. 2006 S3 Dalam Negeri UGM Yogyakarta Psikologi
C. Riwayat Jabatan Dalam Pengelolaan Institusi
No. Peran/Jabatan Unit/Institusi Masa
1. Pembantu Dekan Bidang Akademik | Fakultas Psikologi 4 Tahun
Fakultas Psikologi
2. Sekretaris Lembaga Penelitian UNM | Lembaga Penelitian 2 Tahun
3. Sekretaris LKPM UPT LKPM UNM 2 Tahun
4. Direktur Career Development Center CDC UNM 2012-2019
UNM
5. Dekan Fakultas Psikologi UNM Fakultas Psikologi 2015 -2019
UNM
6 Dekan Fakultas Psikologi UNM Fakultas Psikologi 2019-2020
UNM
7 Kepala Dinas Pendidikan Provinsi Sulawesi 2020-2021
Selatan
8 Kepala Dinas Kebudayaan dan | Provinsi Sulawesi 2021-2022




Kepariwisataan Selatan
9 Plt. Kepala Badan Pengembangan | Provinsi Sulawesi 2022
Sumber Daya Manusia Prov. Sulsel Selatan
10 | Kepala Badan Pengembangan Sumber | Provinsi Sulawesi 2023-sekarang
Daya Manusia Prov. Sulsel Selatan
D. Pengalaman Haki
No | Nomor Tanggal Jenis | Judul Tanggal
Pengajuan diumumkan
1 EC00201814813 07-06-2018 Buku | Analisis Kebutuhan & | Yogyakarta, 1
Rancangan Pelatihan Juni 2017
2 EC000201825844 | 31 Agustus 2018 | Buku | 11 Jurus Jitu  Menjadi | 1 Januari 2013
Pendidik Hebat
3 EC00201825845 31 Agustus 2018 | Buku | Pedoman Asesmen Autentik | 1 Januari 2013
Anak Usia Dini
4 EC00201825852 31 Agustus 2018 | Buku | Internalisasi Jiwa | 1 April 2014
Kewirausahaan pada anak
5 ECO00201825843 | 31 Agustus 2018 | Buku | Energi Kehidupan- | 1 Januari 2015
Menyingkap Rahasia Hidup
Berkelimpahan
E. Pengalaman Penulisan Buku
No. Judul Buku Tahun Jumlah Penerbit
Halaman
1 | Seksualitas Manusia; Rahasia Sukses | 2007 183 Makassar State University Press.
Membina Cinta dan Pernikahan ISBN 979-8416-88-0
2 | Internalisasi Jiwa Kewirausahaan 2013 | 180 Kencana prenadamedia group
pada Anak ISBN 978 602 7985 63 6
3 | 11 jurus jitu menjadi pendidik hebat 2013 | 117 Edukasi mitra grafika
ISBN 9678 602 7629424
4 | Pedoman asesmen autentik Anak 2014 | 130 Edukasi mitra grafika
Usia Dini ISBN 9786027629066
5 | Energi Kehidupan: Menyingkap 2015 157 Ombak. ISBN: 978 602 258 327 1
Rahasia Berkelimpahan
6 | Analisis Kebutuhan & Rancangan 2017
Pelatihan
7 | Konsep dan Teknik Wawancara 2018 148 Nas Media Pustaka ISBN 978 602
dalam bidang psikologi 5662 515
F. Pengalaman Penulisan Karya Ilmiah
No Jenis Judul Karya Volunrl}zinljnomor/ Nama Jurnal
1 | Proceed | Model Pendidikan Positive Expectation Agustus 2014/ Recent Research And
ings Sebagai Upaya Peningkatan SBN: 979-604- Issues In Mathematics,
ICMST | Kemampuan Stress-Management Siswa 151-0 Sciences, Technology,




EA Sekolah Menengah Kejuruan Di Kota Education An Their
Makassar Applications
2 | Journal | What Is The Relationship Between Vol.13, No. 1 International Journal Of
Human Resource Practice And Januari- Juni Applied Business And
Organisational Citizenship Behaviours 2015 Economic Research
Reflectins On The Literature And
Restaurant Business Perpectives
3 | Jurnal The Influence Of Human-Resource Juni 2014 International Journal Of
Practices, Organization Citizenship ISSN: Human Resources
Behavoir, And Organizational Justice 174115160, Development And
Toward Organizational Performance In 14656612 Management
Indonesian Restaurant Business
4 | Jurnal The Effect Of Transformational May 2015 International Journal Of
Leadership On The Performance Of Academic Research
Civil Sevants In The Regional
Secretariat Office In Tarakan City
5 | Artikel | Intrapreneurship In Travel Business: Vol. 37 -2
Reengineering Business For Februari 2015
Organizational Performance
6 | Proceed | The Relationship Between August 2015 International
ing Transformational Leadership Style And | ISBN: 978-607- Conference
Organizational Commitment 9075-05-2
Employees Of Caroline Officer PT.
Infomedia Nusantara
7 | Prosidin | Pengembangan Panduan Permainan Agustus 2015 Seminar Nasional
g Kewirausahaan Berbasis Multimedia ISBN: 978-607-
Digital Pada Pendidikan Anak Usia 9075-84-7
Dini
8 | Buku Entrepreneurship Training For Tahun 2016 Navigating Change
Disadvantaged Students ISBN: 978-602- Throughaction
60071-1-7 Research
9 | Jurnal Pengaruh Karyawan Job Embeddedness | Juli 2016 ISSN: | Jurnal Psikologi Jambi
Terhadap Intensi Turnover 2528-2735 Universitas Jambi
10 | Proceed | Talent Management: Toward Optimal Januari 2017 Scientific Publications
ing Quality Of Human Resources ISBN: 978-602- Toward Global
60736-1-7 Competitive Higher
Education
11 | Proceed | A Review Of Leadershipstyle And Atlantis Press Advances In Social
ing Employee’s Well-Being In Different Volume 149 Science, Education And
Types Of Organizations Humanities Research
(ASSEHR)
12 | Jurnal Sprirtual Group Training For 2046-8253 International Journal
Adolescences; Investigating The Effect Vzlzu'? fiafﬁ;f/ 12,0}?;@ For Lesson & Learning
Of Group Training On Spiritual Well- 10.1108/IJLLS-10- Studies
Being 2016-0040
13 | Jurnal Internalizing The Spirit Of 0040-0912 Eduction & Training

Entrepreneurship In Early Childhood
Education Through Traditional Games

Doi 10.1108/ET-
11-2016-0176

Emeraldinsight




14 | Proceed | Pelatihan Karya Tulis [lmiah Dan Publikasi Seminar Nasional
ing Bagi Kelompok Guru SD Di Kabupaten Pengabdian Kepada
Pangkep Masyarakat 2018 (8)
15 | Jurnal Pengembangan Perangkat Rencana Vol. 1 Nomor 1 PEDAMATH Journal
Pembelajaran Semester (Rps) Berbasis Hal 10-16 On Pedagogical
Kecerdasan Interpersonal Untuk Mathematics
Mengembangkan Kompetensi Sosial
Mahasiswa
16 | Proceed | The Effect Of Psychological Contracts ICSS 2018 1% International
ing And Organizational Commitments To Conference On Social
The Performance Of Employees Sciences
17 | Jurnal HUBUNGAN STRES KERJA Volume 24 Jurnal Administrasi
DENGAN PERILAKU Nomor Negara
PRESENTEEISM PERAWAT (1),Halaman 47-
RUMAH SAKIT X MAKASSAR 60
18 | Jurnal Budaya Organisasi Dan Komitmen Volume 3 Nomor Jurnal Psikologi
Organisasi PT. Perkebunan Nusantara 2 Hal. 75-85 TALENTA
19 | Jurnal The Effect Of Transformational Leadership | Vol. 7 No.3 May International Journal Of
On The Performance Of Civil Servants In 2015 Hal 178-181 Academic Research
The Regional Secretariat Office In Tarakan
City
20 | Proceedi | Assessing Engineering Students’ Stress: ISBN: 978-989- ICP-HESOS 2018 —
ng Implementing The Pschometric Synonyn 758-435-0 International Conference
Tecnique On Psychology In Health,
Educational, Social And
Organization Settings
21 | Jurnal Efektivitas Pelatihan Customer Service Vol. 21 No. 2 Insight : Jurnal Ilmiah
Orientation Untuk Menurunkan Emotional Agustus 2019 Psikologi Universitas
Exhaustion Karyawan Pemasaran Hal: 89-98 Mercubuana
22 | Jurnal Psychological factors associated with Vol. 12, 07-special Journal of advanced
Internati | quality of life during the coronavirus issue, 2020 research in dynamical and
onal disease (COVID-19) pandemic: a sem 10.5373/JARDCS/ control systems
analysis in an context employee V12SP7/20202174
23 | Jurnal The effect of authentic leadership and Emerald Leadership &
Scopus psychological capital on work engagement: | publishing. Organization
the mediating role of job satisfaction ISSN: 0143-7739. | Development Journal
Publication date:
10 September
2020
10.1108/LODJ-
10-2019-0433
24 | Jurnal Mental Toughness dan competitive anxiety | Vol. 5 no. 2 Jurnal Psikologi
pada atlet karate UNM Tahun 2020 Perseptual

*Jenis : Artikel, Makalah, Proceeding




G. Penghargaan/ Prestasi yang Pernah Diraih (dari pemerintah, asosiasi atau
institusi lainnya)

No. Jenis Penghargaan Institusi Pemberi Tahun
Penghargaan

1 | Peneliti Dosen Muda Terbaik I UNM UNM 2002
Penyaji Poster terbaik I pada Seminar DP2M DIKTI 2002
Pemaparan Penelitian Dosen Muda
Bidang Pendidikan dan Humaniora

3 |Juara III pada Lomba Karya Ilmiah Badan Penelitian dan 2005
Teknologi 2005 Pengembangan Daerah

(BALITBANGDA) Propinsi
Sulawesi Selatan

4 | Peneliti Terbaik I Bidang Inovasi UNM 2009
Pembelajaran UNM

5 | Bintang Jasa Karya Bakti X Presiden RI 2009

6 | Business Coach Perwira Mandiri Bank Mandiri 2011

7 | Executive Business Coach PT Formula Bisnis Indonesia | 2011

8 | NLP Business Coach PT Formula Bisnis Indonesia | 2011

9 | Certified Hand Writing Analiyst NET Assessment System 2012

10 | Menjadi Inspirasi bagi Gerakan Gerakan Mahasiswa Menulis | 2012
Mahasiswa Menulis Buku Buku

11 | Pemenang Kegiatan Buku (Pustaka) Perpusnas RI 2020
Terbaik 4 berjudul Internalisasi Jiwa
Kewirausahaan pada Anak kategori
PAUD

H. Pengalaman Tim Seleksi/ Asesor
No Jenis Penghargaan Tahun

1 | Ketua Tim Seleksi Psikologis Komisioner KPUD Kabupaten 2013
Luwu Utara dan Kabupaten Selayar

2 | Panitia Seleksi Lelang jabatan Pemerintah Kota Makassar 2015-2016
(Lurah, Camat, Kepala SKPD & Direktur Perusahaan Daerah)

3 | Panitia seleksi calon Kepala Sekolah Dikbud Kota Makassar 2016

4 | Panitia seleksi jabatan Pratama Kepala BIRO UNM 2016

5 | Panitia seleksi jabatan Pratama Kepala Pemda Mamuju Utara 2016

6 | Panitia Seleksi jabatan Pratama Kanwil Agama Sulawesi 2016
Selatan

7 | Panitia Seleksi jabatan Pratama Kabupaten luwu Banggai 2017
Sulawesi Tengah

8 | Panitia Seleksi jabatan Pratama Kepala Biro UNHAS 2017




9 | Panitia Seleksi Sekretaris Daerah Luwuk Banggai Sulawesi 2017
Tengah
10 | Panitia Seleksi Sekretaris Daerah Kabupaten Sinjai 2017
11 | Panitia seleksi Sekretaris Daerah Kabupaten Polewali Mandar 2018
12 | Panitia seleksi Sekretaris Daerah Kabupaten Majene 2018
13 | Panitia Seleksi Sekretaris Sulawesi Barat 2019
14 | Panitia Seleksi Jabatan Tinggi Pratama Kabupaten Selayar 2018
15 | Panitia Seleksi JPT Kolaka Utara 2019
16 | Panitia Seleksi JPT Kabupaten Konawe 2019
17 | Panitia Seleksi JPT Kabupaten Enrekang 2019-2021
18 | Panitia Seleksi jabatan Pratama Kepala Biro UNHAS 2020
19 | Panitia Seleksi Job Fit Kabupaten Maros 2023
20 | Panitia Seleksi JPT Kabupaten Selayar 2023

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan
dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata
dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima resikonya.

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk digunakan sebagaimana
mestinya.

Makassar, Februari 2023
Yang bersangkutan,

(Prof. Dr. Muhammad Jufri, M.Si., M.Psi., Psikolog)




